
ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ 
БЕЗОПАСНОСТИ ТРУДА

Политика компании направлена на предотвращение травматизма, 

профессиональных заболеваний и снижение рисков для здоровья 

сотрудников.  

Мы твердо убеждены, что любую травму можно 
предотвратить. «Ноль несчастных случаев» — 
единственно верная и приемлемая для нас цель!

Компания ожидает, что все сотрудники принимают и разделяют 
Политику в области безопасности и будут ей руководствоваться 
в своей повседневной производственной деятельности для 
реализации поставленных целей и задач.

Вячеслав Николаев

1 Выполнять применимые законодательные 

требования и добровольно принятые 

обязательства

Для достижения цели компания обязуется:

2
Совершенствовать систему управления 

охраной труда. Определять механизмы, 

время и ресурсы для улучшения условий 

труда

3 Выявлять опасности, оценивать

уровень профессиональных рисков, 

проводить мероприятия по управлению 

рисками

4 Обеспечивать своевременный доступ 

к чёткой, понятной и актуальной 

информации по вопросам охраны труда

6 Развивать корпоративную культуру. 

Побуждать сотрудников и подрядчиков 

ответственно относиться к охране труда 

и сохранению здоровья

5 Устанавливать гарантии и компенсации 

за работу в опасных и вредных условиях, 

а также предупреждать травматизм 

и профессиональные заболевания


